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istanbul Medipol Universitesi, yoksullugu yalnizca ekonomik goéstergeler
Uzerinden tanimlanan bir sorun olarak degil; egitim, saglik, istihdam, sosyal
katilm ve firsat esitligiyle dogrudan iliskili, cok boyutlu bir toplumsal mesele
olarak ele almaktadir. Bu yaklasim dogrultusunda Surdurulebilir Kalkinma
Amaci 1 - Yoksulluga Son, Universitemizin toplumsal katki anlayisinin ve
surdurulebilirlik vizyonunun temel basliklarindan piri olarak
konumlandiriimaktadir. Bu kapsamda hazirlanan SKA 1 - Yoksulluga Son
Raporu, istanbul Medipol Universitesi'nin yoksullukla mucadeleye yénelik
kurumsal politika ve uygulamalarint butuncul bir cercevede ortaya
koymaktadir.

Raporda; egitimde esit firsat ilkesini destekleyen burs ve destek
mekanizmalari, ihtiya¢c sahibi o6grencilere yonelik sosyal ve psikososyal
hizmetler, barinma ve beslenme olanaklari, yari zamanlh istihdam
uygulamalart ile goénulluluk temelli toplumsal katki faaliyetleri ele
alinmaktadir. Bu calismalar, universitemizin “kimseyi geride birakmama”
ilkesini kurumsal dUzeyde benimsedigini gostermektedir.

istanbul Medipol Universitesi, yoksullugun kusaklar arasi aktarimini
onlemede egitimin ddénustUricu gucune inanmakta, bu dogrultuda
sosyoekonomik dezavantajlarin yuksekogretime erisim ve akademik basari
uzerindeki  etkilerini  azaltmaya yonelik kapsayici  bir  yaklasim
benimsemektedir. Universitemiz, kampuUs ici uygulamalarin yani sira yerel
yonetimler, kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslariyla gelistirilen is
birlikleri araciligiyla toplumsal dayanismayi guclendirmeyi ve sosyal etki
alanini genisletmeyi amaclamaktadir.

Bu rapor, istanbul Medipol Universitesi'nin yoksullukla mucadeleye yénelik
kurumsal yaklasimini, toplumsal sorumluluk anlayisini ve surdurulebilir
kalkinma hedefleri dogrultusunda yuruttugu cok paydasli calismalari
goérunur kilmayr amaclamaktadir. Elde edilen ilerlemelerin, Universitemizde
yoksullukla mucadeleye yénelik yurutulen politika, uygulama ve toplumsal
katki calismalarinin ortak emegiyle mumkun oldugunu biliyor; toplumsal
dayanismayi guclendiren bu calismalara katki sunan basta SURKAM ekibi ve
goéonullulerimiz  olmak Uzere tum akademik ve idari kadromuza,
ogrencilerimize ve paydaslarimiza icten tesekkur ederiz.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Rana Atabay Kuscu

istanbul Medipol Universitesi

Sirdarualebilir Kalkinma ve ikiz Dénusim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (SURKAM) Muduiri
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SKA 1: Yoksulluga Son
Kiresel Durum ve Egilimler

Sustainable Development Report 2024'e gore, kuresel yoksullukla mucadelede
ilerleme son yillarda belirgin bicimde yavaslamistir. COVID-19 pandemisi,
ekonomik durgunluk, yuksek enflasyon ve artan borcluluk, o6zellikle dusuk ve
orta gelirli Ulkelerde sosyal kirilganliklari derinlestirmistir. Rapor, 2020
sonrasinda kuresel SKA ilerlemesinin genel olarak durgunlastigini ve iyilesme
hizinin hedeflerle uyumlu olmadigini ortaya koymaktadir.

Raporda belirtildigi Uzere, mevcut politika egilimleri devam ettigi takdirde 2030
yilina kadar asirt yoksullugun tamamen ortadan kaldirilmasi mumkun
gérunmemektedir.

Alt Hedeflere Gore Kuresel Durum

Hedef 1.1 - Asiri Yoksullugun Ortadan Kaldiriimasi

DUnya nufusunun yaklasik %8'i, yani yuz milyonlarca insan, gunluk 2,15 dolarin
altinda gelirle yasamaktadir.

Pandemi dncesine gore iyilesme olsa da, yoksullugun azalmasi istenen hizda
degildir.

Ekonomik soklar, iklim krizi ve catismalar, dusuk gelirli Ulkelerde kazanimlari
sinirlamaktadir.

Hedef 1.2 - Ulusal Yoksulluk Oranlarinin Azaltilmasi

Bircok uUlke ulusal yoksulluk oranlarini dusurmede ilerleme kaydetse de bu
ilerleme bolgesel olarak esitsizdir.

Mevcut gidisat, Ulkelerin yalnizca kuguk bir kisminin 2030'a kadar yoksullugu
yariya indirme hedefine ulasabilecegini gdstermektedir.

Hedef 1.3 - Sosyal Koruma Sistemlerinin Gug¢lendirilmesi

Kuaresel dlcekte sosyal koruma kapsami artmakla birlikte, dusuk gelirli tlkelerde
sosyal guvenlik aglari son derece sinirlidir.

Dunya genelinde milyarlarca kisi hala temel sosyal koruma programlarindan
yararlanamamaktadir.

Cocuklarin ise onemli bir kismi herhangi bir nakit destek programina
erisememektedir.
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Hedef 1.4 - Ekonomik Kaynaklara Esit Erisim

Toprak mulkiyeti, konut, finansal hizmetler ve ekonomik firsatlara erisimde
esitsizlik yaygindir.

Kadinlar ve Kkirllgan gruplar ekonomik kaynaklara erisimmde sistematik
engellerle karsilasmaya devam etmektedir.

Hedef 1.5 - Afetlere ve Sosyoekonomik Soklara Karsi Dayaniklilik

Iklim degisikliginin tetikledigi afetler, yoksul nUfus Uzerinde orantisiz etki
yaratmakta; gida guvenligi, gecim kaynaklari ve altyapi Uzerinde ciddi baski
olusturmaktadir.

Afet risklerinin &zellikle dusuk gelirli toplumlarda dayaniklihgr zayiflattigi
raporda vurgulanmaktadir.

Hedef 1.a - Yoksullugu Azaltmaya Yonelik Kamu Harcamalarinin
Guclendirilmesi

Bircok Ulkede egitim, saglik ve sosyal koruma harcamalari butcenin dnemli bir
bolUMmuUNU olustursa da dusuk gelirli  Ulkeler sdrdurulebilir finansman
saglamakta zorluk yasamaktadir.

Finansal kapasite farki, kuresel esitsizligi derinlestiren énemli bir unsurdur.

Hedef 1.b - Yoksullugu Azaltan Politikalarin Uygulanmasi

Yoksullugu azaltmaya yonelik ulusal politikalar yayginlassa da, politika uyumu,
veri kalitesi ve uygulama kapasitesi bircok Ulkede yetersizdir.

Ozellikle kirllgan bélgelerde surdUrulebilir, kapsayict ve direncli kalkinma
modellerine duyulan ihtiya¢ artmaktadir.

Kaynak: Sustainable Development Report 2024, Cambridge University Press &
SDSN, 2024.
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1.Universite Politikasi, Stratejik Taahhutler ve Uygulamalar

1.1 Toplumsal Katki Politikasi

istanbul Medipol Universitesi, misyonu dogrultusunda “topluma katki saglama”
anlayisini temel stratejik unsur olarak benimsemistir. Universitenin toplumsal
katki vizyonu; paydas katilimini onceliklendiren, etik kurallar cercevesinde tum
sureci tasarlayan ve ‘“yerelden kuresele katkl” saglayan bir ekosistemin
gelistirilmesini hedeflemektedir.

Bu vizyon dogrultusunda Universite, toplumsal sorunlarin ¢ézumune yonelik
projeler, égrenci-personel gonullulugu, STK is birlikleri ve sosyal inovasyon
girisimlerini desteklemektedir. “Toplumsal Katki Komisyonu” araciligiyla
“Farkinda, duyarh ve bilingli bir toplum”, “Temiz ve saglikli bir cevre”, “Kultur-
sanat-spor ile zenginlesmis sosyal hayat” gibi hedefler sistematik bicimde ele

alinmaktadir.

Bu strateji, SKA 1. Yoksulluga Son hedefiyle
dogrudan iliskilidir. Universitenin sagladig
burs ve indirim programlari, dusuk gelirli
ogrencilere erisim firsatlari sunarken;
gonulluluk tabanh toplumsal katki faaliyetleri
yoksullukla mucadeleye dolayl katki
saglamaktadir. Bu baglamda, kurum ici
politikalar “egitimde esit firsat” ilkesiyle
birleserek yoksulluk dongusunun kirilmasina
yonelik kurumsal taahhut olusturmustur.

5 MEDIPOL
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Universite ayrica, toplumsal katki politikasi
kapsaminda akademik ve idari tum
birimlerin, “sosyal, kulturel ve ekonomik fayda
uretmeye” odaklanmasini hedeflemektedir.
Bu yaklasim, yoksullukla iliskili  sosyal
dislanma, firsat esitsizligi ve dezavantajli
gruplara yonelik sisteme dahil edici modelin
gelistirilmesi acisindan stratejik bir alan
olusturmaktadir.

Kapram

Akademik v icdari birimlier, akadermik pericrel. i percnel ve direnciler Soplumsal kath poktdkas
keagriamendy yor shrlas, Pelitis b st v difes Betiym 3 el vty dupunisakidy.
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sonanbara yinel farkincakh obagberur, paylages ve iy bk bult runy peiigdiir

oplumsal ve kirese!

istanbul Medipol Universitesi, editim - arastirma - toplum UclUsinU entegre
eden ve “Kimseyi Geride Birakmama” ilkesini kurumsal dlzeyde benimseyen
bir politika gelistirmistir. Bu politika, surdurulebilir kalkinma baglaminda
toplumsal dénustimun bir parcasidir.
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SKA 1 Yoksulluga Son

Toplumsal Katki

Universitenin “yerelden
kUresele sosyal fayda uretme”

SKA 1.3 - Sosyal koruma
sistemleri ve SKA 1.4 —

Burs Politikasi

Politikasi temelli politikasl resmi olarak s
Firsat esitligi
tanimlanmistir.
OSYM burslari, basari burslari,
Egitimde Erigsim ve | <2rdesindirimi, engelli, sehit SKA11ve12 -

ve gazi yakini burslari ile
maddi esitsizliklerin
azaltilmasi hedeflenmektedir.

Yoksullugun azaltilmasi

Toplumsal Katki

Ogrenciler, akademisyenler
ve idari birimlerle birlikte
toplumsal projelerin

SKA 1.5 - Kirilgan

Ekosistemi ve
Sosyal Sorumluluk
Projeleri

Komisyonu , gruplarin dayanikliligi
koordinasyonunu
yurutmektedir.
Fakulteler ve kulUpler
Gonulluluk aracihgilyla dezavantajli

gruplara destek, bagis

kampanyalari, cocuk ve

genclere sosyal destek
projeleri yurutulmektedir.

SKA 1.3 ve 1.b — Sosyal
koruma ve ulusal destek
mekanizmalari

Stratejik Plan ve
Misyon Uyumu

Universitenin stratejik
planinda “toplumsal katki”,
“erisilebilir egitim” ve
“yUksekdgretimde esitlik”
temel deger olarak
tanimlanmistir.

SKA1genel cerceve

Ucretsiz Psikososyal
Destek ve Saghk
Hizmetleri

Ogrencilere Ucretsiz
psikolojik danismanlik,
medikososyal birim ve

rehberlik destegi
saglanmaktadir.

SKA 1.3 — Sosyal destek
hizmetleri

Yerel Yonetim ve
STK is Birlikleri

IBB, Kizilay, TEMA, belediyeler
ve vakiflarla ortak sosyal
yardim ve dayanisma
projeleri yurutulmektedir.

SKA 1.a - Kaynak
mobilizasyonu ve
ortakliklar

8
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2.Egitimde Esit Firsat ve Burs Programlari

2.1 OSYM Burslan

istanbul Medipol Universitesi égrencileri YUksekdgretim Kurumlarr Sinavi sonucuna
gore Burslu, %25 indirimli olarak egitim hakki kazanirlar.

Yerlestirilen &grencilere saglanan burs ve indirimler sadece egitim-o6gretim Ucretini
kapsar ve zorunlu hazirlik sinifi dahil 6grencinin égrenim gordugu surece gegerlidir.
Barinma, beslenme, ulasim, kitap, egitim malzemesi vb. konular burs ve indirim
kapsami disindadir.

istanbul Medipol Universitesinde verilen OSYM burs ve indirimleri karsiliksiz olup ancak
disiplin sucu islenmesi ve yatay gecis yapilmasi durumunda kesilir.

2.2 Ek Yerlestirme Tercih indirimi

%25 Tercih indirimi:

Yerlestikleri program éncesindeki butin tercihlerini istanbul Medipol Universitesi'nin
on lisans ve lisans programlarl arasindan yapan adaylara, %25 indirimli kontenjana
yerlestikleri takdirde, kendilerine tahakkuk edecek 6grenim Ucretinden ayrica %25
tercih indirimi uygulanacaktir. Tercih indirimi zorunlu hazirlik sinifi dahil égrencilerin
ogrenim gdrdugu surece gecerlidir. Kayitl olunan programda kazanilmis olan tercih
indirimi; kayith olunan yilda tercih indirimi uygulanan kontenjanlara Kurum ici Yatay
Gecis yapilmasi durumunda da devam edecektir.

2.3 Ustiin Basari Bursu

Yerlestirme puanina gére DilLve SOZ Puani hari¢ yerlestidi lisans programinin puan
tUrdnde standart egitim suresince ve zorunlu hazirlik sinifinda da gecerli olmak Uzere;

ilk 100 25.000 TL Ucretsiz yurt + yemek
101 - 250 20.000 TL Ucretsiz yurt + yemek
251 -500 12.000 TL Ucretsiz yurt + yemek
501 - 750 8.000 TL Ucretsiz yurt + yemek
751 -1000 6.000 TL Ucretsiz yurt + yemek
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2.4 Basari Bursu

Zorunlu ve listege Bagl Hazirhk Sinifi haric kayith olduklari programin
mufredatinda o yil icin 6ngorulmus ders ve kredi yukunu alan, aldigr tum
dersleri basari ile tamamlayan, bahar yariyilinda not yUkseltmek veya
basarisizlik nedeni ile butunleme sinavina girmeden senelik agirlikli not
ortalamasi (SANO) 4.00 uUzerinden en az 291 veya esdegeri olan lisans
ogrencilerinden sinifta ilk U¢ dereceye girenlere uygun miktar, oran ve
kosullarda 2024-2025 akademik yili sonunda burs ve indirim uygulanir.

Bu sistem, égrencilerin

akademik 1 %100 indirim | 6.000 TL x 7 ay
motivasyonunu
guclendirmeyi ve . o
sosyal mobiliteye katki 2 %50 indirim 4000 TL x 7 ay
sunmay! amaclar.
3 %25 indirim 3.000TL x 7 ay

2.5 Yurt Disi Doktora Burslari

Universite, YKS'de Ustlin basari gostererek lisans egitimini tamamlayan
ogrencilere dunyanin 6nde gelen Universitelerinde doktora yapma imkani
sunmaktadir.

Bu burs programlari, bilimsel arastirma kapasitesini artirmak ve ogrencilerin

kUresel O&lcekte arastirmaci olarak yetismesini desteklemek amaciyla
olusturulmustur.

2.6 Yandal ve Cift Anadal imkan

Okuldaki her bolumun &égrencileri, Cift Anadal veya Yandal programlarindan
ucretsiz olarak yararlanabilmektedir. Bu uygulama, cok yonlu akademik
gelisimi destekleyerek istihdam firsatlarini artirmaktadir.
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2.7 Engelli, Sehit ve Gazi Yakinlari icin Destekler

istanbul Medipol Universitesi, dezavantajli gruplara yoénelik &ézel destek
politikalariyla kapsayicl egitim ortamini guclendirmektedir:

e Tam burslu olarak egitim gdrmeyen, sehit ve gazi ¢cocuklarina ayrica %20
egitim indirimi yapllir.

e Tam burslu olarak egitim gormeyen, %40 ve Uzeri engelli raporu bulunan
ogrencilere ayrica %15 egitim indirimi yapilacaktir.

e Bu indirim, zorunlu hazirlik sinifi dahil 6grencinin é6grenim goérdugu surece
gecerlidir.

Bu uygulamalar, “Kimseyi Geride Birakmama” (Leave No One Behind)
ilkesinin Universite duzeyinde somut karsihgidir.

2.8 Sporcu ve Kilturel Katillm Destekleri

Universite, dUsuk gelirli ancak aktif olarak spor veya kultUrel faaliyetlere katilan
ogrencilerini de desteklemektedir.

e Milli sporcular, %50 oraninda sporcu indirimi alirken, tam burslu égrenciler
ek olarak aylik 2.500 TL egitim destegi kazanmaktadir.

e Bu sistem, sportif basarilarin sosyoekonomik kosullardan bagimsiz bicimde
surdurulmesini tesvik etmektedir.

e Takim sporcular, %25 oraninda sporcu indirimi alirken, tam burslu
ogrenciler ek olarak aylik 2.000 TL egitim destegi kazanmaktadir.

e Bireysel sporcular, %10 oraninda sporcu indirimi alirken, tam burslu
ogrenciler ek olarak aylik 1.500 TL egitim destegi kazanmaktadir.

e Gencglik ve Spor Bakanligr ile imzalanan mutabakat metni uyarinca
asagidaki spor alanlarinda son 4 yil icerisinde basarili oldugu belgelendirilen
milli sporculara %100 egitim Ucreti indirimi uygulanir.

2.9 Psikososyal Destek ve Refah Hizmetleri

Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanhgi bunyesindeki Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik Birimi, égrencilerin sosyal ve ekonomik zorluklara karsi psikolojik
dayanikliligini artirmayi hedeflemektedir.

Bu kapsamda, bireysel danismanlik, grup calismalari ve bilin¢clendirme
seminerleriyle 6grencilerin sosyal refah duUzeyi desteklenmektedir.

11
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Engelli Ogrenci o415 %40 ve Uzeri engelli raporu
indirimi bulunan égrenciler
sehit ve. Ga.z! ) %20 Egitim suresince gecerlidir
Cocuklari Indirimi
Kardes indirimi %10 Aynianda egitim goren
kardesler
Dikey Gegis indirimi %15 Medipol on lisans
mezunlarina uygulanir
Ozc?l P.rc.)to.kol Degisken Ortadgretim ku rumlar.l.yla
Indirimi yapilan protokollere gore
Sporcu indirimi %50 Disiplin cezasi olmayan milli
(Milli) sporcular
Sporcu indirimi 945 Universite takimlarinda yer
(Takim) alan égrenciler
Bireysel Sporcu %10 Ferdi mUsabakalarda
Basari1 Odulu dereceye giren 6grenciler

Bu burs ve destek mekanizmalari, istanbul Medipol Universitesi'nin “Egitimde
Esitlik ve Firsat Adaleti” ilkesine baglihgini géstermektedir.

Universite, ekonomik durumu veya fiziksel kosullari fark etmeksizin tium
ogrencilerin nitelikli egitime erisimini saglamay! hedeflemekte; Surdurulebilir
Kalkinma Amaci 1 - Yoksulluga Son ve SKA 4 - Nitelikli EQitim amaclarina
dogrudan katki sunmaktadir.
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3. ihtiyac Sahibi Ogrencilere Sosyal Destekler

3.1 Ucretsiz Yemek, Su ve Ulasim Destekleri = |g

Universite kampuUslerinde faaliyet gosteren Saglik, Kultur ve Spor Daire
Baskanhgi (SKS) koordinasyonunda, burslu ve dusuk gelirli o6grencilerin
beslenme ihtiyaclarini karsilamak Uzere donemsel destekler saglanmaktadir.
Ucretsiz yemek destegdi, belirli déonemlerde SKS tarafindan yapilan gelir ve
basari degerlendirmesi sonucunda ihtiya¢ sahibi 6grencilere saglanmaktadir.
Kampuslerde icme suyu Ucretsiz olarak erisime sunulmakta; su istasyonlari
aracihgiyla ogrencilerin  temel ihtiyact karsilanmaktadir. Ulasim destegi
kapsaminda ise, istanbul ici kampuUsler arasi ring servisleri Ucretsiz olarak
hizmet vermektedir. Bdylece o&grencilerin  ulasim masraflari  minimize
edilmekte ve kampusler arasi erisim kolaylastirilmaktadir.

3.2 Barinma Olanaklari ile Egitimde Esitligi Guclendirmek ﬂ

istanbul Medipol Universitesi, yoksullugun cok boyutlu yapisini géz déninde
bulundurarak yuksekdgretime erisimde karsilasilan ekonomik ve sosyal
engelleri azaltmayl hedeflemekte ve bu dodrultuda sundugu kapsamli
barinma ¢dzumleriyle “Yoksulluga Son” amacina katki saglamaktadir.

Universitemiz, 6grencilerin barinma ihtiyaclarini karsilamak amaciyla kampus
icinde yer alan modern ve teknolojik donanimli yurt imkanlari sunmaktadir.

Kiz ve erkek o&grenci yurtlarimiz, Kavacilkk Kuzey ve Kavacilk Guney
kampuslerinde bulunmakta olup, tipki egitim binalarimizda oldugu gibi akilh
bina sistemleriyle donatiimistir. Bu sistemler enerji verimliligini artirmakla
kalmaz, ayni zamanda guvenligi ve yasam konforunu en ust duzeye c¢ikarir.

Ayrica burslu veya UstUn basarl bursu kazanarak yerlesen ya da dezavantajli
sosyo-ekonomik gecmise sahip &grencilerin barinma ihtiyaclari burs
destekleriyle karsilanmakta; bdylece ogrencilerin egitim sureclerini barinma
kaygisi duymadan sUrdUrebilmeleri saglanmaktadir. Universite, barinma
destedini yalnizca bir konaklama hizmeti olarak dedil, ayni zamanda sosyal
koruma mekanizmasi olarak degerlendirmekte; bu yénlyle editim yoluyla
yoksullugun azaltilmasina yonelik kapsayici bir yaklasim benimsemektedir.

Sunulan bu imkanlar, yUksekdégretime katilimda ortaya cikabilecek ekonomik

esitsizlikleri azaltmakta ve tum o&drencilerin insan onuruna yakisir yasam
kosullarinda egitimlerine devam etmelerine katki saglamaktadir.
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4. Yerel Topluluklarla is Birlikleri

4.1 Toplumsal Dayanisma ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

Universite buUnyesinde yUratllen sosyal sorumluluk faaliyetleri, yalnizca
kampus sinirlart icinde kalmayip genis toplumsal paydaslarla is birligiyle
surdurulen projeleri kapsar.

4.2 Kuluip Faaliyetleri

insani Yardim Kuliibii, dizenledigi “Gazze'ye Yardim Kermesi - 2” ve “Gazze'ye
Yardim Kermesi 3” etkinlikleriyle savas ve yoksullukla mucadele eden ailelere
destek saglamis; elde edilen bagislari iHH insani Yardim Vakfi araciligiyla
ihtiyac  sahiplerine  ulastirmis ve toplumsal dayanisma  bilincinin
yayginlastirilmasina katki sunmustur.

Elde edilen gelininin tamar Gazze'ye iz
kermesimizé okulumuz Ggréncilerini bekleriz,

5-6 MART 2024
Bl

Medipol PDR (Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik) Toplulugu, duzenledigi “Bi
BERE" kermesi ile dezavantajli gruplara
destek saglayarak gonulluluk ve paylasma
kalturanu tesvik etmistir.

Zorlu kig sartlan ile muce
ihtiyag sahibi kardi

Genc¢ Yeryuzu Doktorlari Kulub,
gerceklestirdigi “Filistin Kermesi” ile catisma
bdlgelerindeki ihtiya¢c sahiplerine yardim
ulastirmayl hedeflemis ve kuresel o&lcekte
yoksullugun hafifletilmesine destek
olmustur.
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MedSay Kulubu, “Kahramanlarin RAH@Q%&ARIN

Yaninda: Sehit ve Gazi Ailelerine Destek
Kermesi” ile ekonomik zorluk yasayan

. . EHIT VE GAZI
sehit ve gazi yakinlarina destek olarak %J,\&LER;NEDESTEK

sosyal dayanismaya katkida bulunmustur.

Bu calismalar, &grencilerin dayanisma

Gro ; N OBZENLEDI: iz SEmT VE GAEIALRUBRINE DEsTER

kultarayle hareket ederek ekonomik SULUFMABI 1L KM AAMANLABIAILELERINE DECTER
QLUYORUZ.

zorluklar yasayan birey ve toplumlara

destek olmasini  saglamis, SKA Tin

“kimseyi geride birakmamak” ilkesini

yerel dUzeyde somutlastirmistir. 3}/ MEDIPOL

Ciarinn UNV-ISTANBUL @ ;

ISTANDUL MEDIPOH DHIVERSITES]

5. Acil Durum ve Afet Destekleri

Universitemiz bunyesinde faaliyet goésteren égrenci topluluklari, 2024 dénemi
boyunca afet ve yoksullukla iliskili farkl alanlarda etkinlikler yUratmustdar.

Fiziksel Aktivite Kullbi-Medipol Oniversitesi

GOCUKLARA
KiTAP BAGISI

BIR KITAP BAGISLAYIN
BiR YASAMA YON VERIN.

Fiziksel Aktivite KuliubU “Deprem Boélgesindeki Koy
Okullarina Kitap Yardimi” ile egitim olanaklari kisith
bdlgelere destek saglamis;

EGITIM FAKULTESI

DEPREM YARDIM , 5
KERMESi Medipol PDR Toplulugu, “Afet Sahasinda Travma

Odakli Yaklasimlar Konferansi” organizasyonu ile
psikososyal destek erisimi konusunda farkindalik
yaratmistir. Ayni zamanda Egitim Fakultesi is
birliginde Deprem Yardim Kermesi ile depremden
etkilenen gruplara destek saglamistir.
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6. Surdurilebilir istihdam ve Girisimcilik Destegi

6.1 Akademik ve Yari Zamanh istihdam ile Ogrencilerin
Gucglendirilmesi

Istanbul Medipol Universitesi, dgrencilerin ekonomik zorluklar nedeniyle egitim
sureclerinden kopmalarini dnlemek ve onlari hem maddi hem mesleki agcidan
desteklemek amaciyla cgesitli istihdam olanaklari sunarak “Yoksulluga Son”
amacina aktif katki saglamaktadir.

Bu kapsamda, Universitemizde yurutulen Akademik Arastirma Asistanligi
Programi ile 6grenciler, sinif duzeylerine goére farkli roller Ustlenerek akademik
arastirmalara dogrudan katilim gostermektedir:

$ g g OOO

e 1. sinif 6grencileri: Arastirma Yardimcisi OJrenci | |
e 2.sinif dgrencileri: Arastirmaci OJrenci |
e 3.sinif 6grencileri: Proje Gérevlisi OJrenci

Universitemizde ogrenciler, 6gretim Uyelerinin yUrattidu bilimsel projelere
arastirma asistani olarak katilabilmekte ve bdylece erken donemden itibaren
akademik arastirma surecleriyle tanisma firsati yakalamaktadir.

Bununla birlikte, ekonomik imkanlari sinirli égrencileri desteklemek amaciyla
yarl zamanl &gdrenci istihdam programi uygulanmaktadir. Universitenin
akademik ve idari birimlerinde acilan kontenjanlara uygun niteliklere sahip
ogrenciler yerlestiriimekte; &grenciler ders programlariyla uyumlu sekilde
planlanan c¢alisma saatlerinde gorev almaktadir. Bu sistem, égrencilerin hem
egitim hayatini aksatmadan gelir elde etmesine hem de is yasamina hazirlikli
bireyler olarak yetismesine imkan tanimaktadir.

Bu programlar araciligiyla égrenciler:
o Ekonomik olarak kendi ihtiyaclarini karsilamaya katki saglamakta,
e is disiplini, sorumluluk bilinci ve profesyonel davranis gelistirmekte,
o Akademik teoriile pratik deneyimi bir araya getirme firsati bulmaktadir.

Istanbul Medipol Universitesi, bu butuncul yaklasimiyla yalnizca mali destek
sunmakla kalmayip, 6grencilerin toplumsal entegrasyonunu, 6z yeterliligini
ve yasam boyu gelisimini destekleyen kapsayici bir model ortaya
koymaktadir. Bu yonuyle kurum, SKA Tin “her bireyin ekonomik kaynaklara,

temel hizmetlere erisimi ve dayaniklihk kapasitesinin artirilmasi”
hedeflerine somut katki saglamaktadir.




YOKSULLUGA
SON

SKA 1 Yoksulluga Son

7. Arastirma Proje Yayinlar ve Dersler

Yoksulluk ve Sosyal Hizmet Saglik Bilimleri Fakultesi

Sosyal Dislanma, Ayrimcilik ve

glik Bilimleri Fakultesi
Kirllgan Gruplar Saglik Bilimleri Fakultesi

Sosyal Sorunlar Saglik Bilimleri Fakultesi

Sosyal Politika ve Planlama Saglik Bilimleri Fakultesi

Surddrulebilir Kalkinma

insan ve Toplum Bilimleri Fakultesi
Uygulamalari

Kuresel Kalkinma ve Yoksulluk insan ve Toplum Bilimleri Fakultesi
Ekonomi Politikalari Isletme ve Yoénetim Bilimleri Fakultesi
Sosyal Adalet ve insan Haklari Hukuk Fakultesi
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