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Suardurulebilir kalkinmanin ayrilmaz bilesenlerinden biri olan Baris, Adalet ve
GUclU Kurumlar amaci (SKA 16), toplumsal refahin, hukukun Ustunludgunun ve
kapsayicl yénetisimin temel dayanaklarini olusturur. Bu rapor, istanbul Medipol
Universitesi'nin 2024 yili boyunca yUruattugu faaliyetleri bu perspektiften ele
almakta; kurumsal yonetisim, etik kurullar, seffaflik, hesap verebilirlik,
akademik arastirmalar, farkindalik etkinlikleri ve egitim programlari araciligiyla
SKA 16'ya yaptigi katkilari kapsamli bicimmde ortaya koymaktadir.

Universitemiz, adil, bariscil ve kapsayici kurumlar vizyonunu yalnizca hukuk ve
yonetim alanlarinda degil; saglik, mUhendislik, iletisim, sosyal bilimler ve sanat
dahil tum akademik disiplinlerde yayginlastirmayi hedeflemektedir. Kalite ve
akreditasyon calismalarimiz kapsaminda Universitemizin, YOKAK “Kurumsal
Akreditasyon Programi’ndan bes yillik tam akreditasyon almasi, kalite yonetimi
ve paydas katiliminda ulasilan olgunluk duzeyinin somut bir gdstergesidir.

2024 yil boyunca gerceklestirilen akademik faaliyetler, sempozyumlar, paneller,
yurutulen arastirma projeleri, hazirlanan vyayinlar ve verilen dersler,
ogrencilerimizin ve akademisyenlerimizin etik duyarliigini, insan haklarina
saygisini ve toplumsal sorumluluk bilincini guclendirmistir. Bu sUrecte
Sardurulebilir Kalkinma ve ikiz Déndsim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SURKAM), kurum genelinde surdurulebilirlik kaltarunun yerlesmesinde ve SKA
16 hedeflerinin yayginlastiriimasinda ¢cok énemli bir rol Ustlenmistir.

istanbul Medipol Universitesi olarak, barisin, adaletin ve gUcli kurumlarin
yalnizca kuresel bir hedef degil, ayni zamanda her bireyin yasaminda somut bir
deger haline gelmesi gerektigine inaniyoruz. Bu inancla, kapsayici yonetisim
ilkeleri dogrultusunda surdurulebilir bir gelecek insa etme kararlihgimizi
surdurmekteyiz.

Bu raporun hazirlanmasinda emedi gecen basta SURKAM Ekibi ve
goénullulerimiz olmak Uzere, katki sunan tum akademik ve idari birimlerimize,
ogrencilerimize ve paydas kurumlarimiza tesekkUr eder; surdurulebilir bir
gelecek icin is birligiyle yiradugumuz bu yolculukta, yeni ortakliklarin bizi daha
da guclendirecegine olan inancimizi 6zellikle vurgulamak isteriz.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Rana Atabay Kuscu

istanbul Medipol Universitesi

Surdiriilebilir Kalkinma ve ikiz Déniisim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(SURKAM) Muduru
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SKA 16: Baris, Adalet ve Guc¢la Kurumlar

Kiresel Durum ve Egilimler

Sustainable Development Report (SDR) 2024 verileri, kUresel baris ve yonetisim
gostergelerinde ilerlemenin son yillarda belirgin bicimmde yavasladigini ortaya
koymaktadir. Silahli catismalarin, zorunlu goclerin ve siyasi istikrarsizliklarin
arttigi bir donemde, hukukun UustUnlugu, hesap verebilirlik ve kapsayici
kurumlarin guclendirilmesi kuresel kalkinmanin temel én kosulu haline
gelmistir. Rapor, catismalardan etkilenen nufusun artmaya devam ettigini ve
zorla yerinden edilmenin bircok bdlgede ciddi bir insani krize dénustugunu
gostermektedir. Bircok ulkede yargl bagimsizhgi, guvenlik, ifade dzgurlugu ve
yolsuzlukla mucadele alanlarinda gerilemeler kaydedilmistir.

Alt Hedeflere Gore Kuresel Durum

Hedef 16.1 - Siddetin ve Siddet Kaynakli Olumlerin Azaltilmasi

Kuresel duzeyde cinayet orani 100.000 kisi basina yaklasik 4,9 seviyesindedir.
Silahli catismalar, organize suc¢ ve toplumsal siddet bircok bodlgede artis
gostermektedir. Bazi Ulkelerde i¢ guvenlik kapasitesinin zayiflamasi, siddet
suclarinda artis trendini guc¢lendirmistir.

Hedef 16.2 - Cocuklara Yonelik istismar ve Siddetin Sona Erdirilmesi

Rapor, cocuklara yonelik siddet ve istismar vakalarinin bircok Ulkede ciddi bir
risk alani olmaya devam ettigini; veri eksikligi nedeniyle kuresel egilimlerin tam
olarak izlenemedigini belirtmektedir. Erken yasta zorla evlilik, ihmal, ¢cevrim ici
istismar ve silahli gruplar tarafindan sdmuru bircok bdélgede ciddi bir risk
olmaya devam etmektedir. Cocuk koruma sistemlerine erisim Ulkeler arasinda
buyuk farklilik géstermektedir.

Hedef 16.3 - Hukukun Ustunliginin Tesvik Edilmesi ve Adalete
Erisim

DUnya nufusunun onemli bir bdlumu adalete erisimde ciddi engellerle
karsilasmaktadir. Yargl sureclerinin uzunlugu, ekonomik engeller, yetersiz
hukuki destek mekanizmalari ve yargl bagimsizligindaki gerileme bircok
bolgede hukukun Ustunlugunu zayiflatmaktadir. Ceza adalet sistemi
performansi, 6zellikle dUsuk ve orta gelirli Ulkelerde dusus egilimindedir.
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Hedef 16.4 - Yasadisi Finansal Akislarin ve Silah Kacakg¢iliginin
Azaltilmasi

Yasadisi finansal akislarin kdresel toplami yillik trilyon dolar seviyesindedir. Kara
para aklama, vergi kacirma ve kayit disi sermaye hareketleri, kalkinma
finansman kapasitesini ciddi bicimde sinirlamaktadir. Silah kacakc¢ihgi, érgutlu
su¢c sebekelerinin  guclenmesine ve bdlgesel istikrarsizliga katkida
bulunmaktadir.

Hedef 16.5 - Yolsuzlugun ve Rusvetin Azaltilmasi

Kamu kurumlarina duyulan guven dunya genelinde dusustedir. Yolsuzluk algisi
bircok  Ulkede  kotulesmis, kamu  yonetiminde hesap  verebilirlik
mekanizmalarinin guclendirilmesi acil bir ihtiya¢c haline gelmistir. Seffaflik ve
etik standartlarin uygulanmasinda genis bir performans farki bulunmaktadir.

Hedef 16.6 - Etkili, Hesap Verebilir ve Seffaf Kurumlarin Gelistirilmesi

Bircok Ulke kamu yénetimi etkinligi, seffaflik ve butce yonetimi alanlarinda
gerileme yasamistir. Vatandaslarin merkezi ve yerel ydnetimlere duydugu
guven dusmeye devam etmektedir. Kamu hizmetlerinin dijitallesmesi ilerleme
saglamis olsa da, uygulama kalitesi Ulkeden Ulkeye buyuk farkhlik
gostermektedir.

Hedef 16.7 - Kapsayici ve Temsili Karar Alma

Gencler ve kadinlar karar alma sureclerinde buyUuk oranda temsil
edilmemektedir. Dunya parlamentolarindaki kadin temsil orani yaklasik %27
duzeyindedir. Gen¢ nufusun politika olusturma mekanizmalarina katilimi
kUresel olcekte sinirl kalmistir.

Hedef 16.8 — Kiiresel Yénetisimde Gelismekte Olan Ulkelerin Temsili

Uluslararasi kuruluslarda karar alma sureclerinin daha kapsayici hale gelmesi
yonunde ilerleme olmakla birlikte, &zellikle en az gelismis uUlkelerin temsili
halen zayiftir. Finansman ve teknik kapasite eksikligi, gelismekte olan Ulkelerin
kUresel yonetisim mekanizmalarina katkisini sinirlamaktadir.
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Hedef 16.9 - Evrensel Hukuki Kimlik ve Kayit Sistemleri

DuUnya genelinde 300 milyondan fazla kisi hala kimlik ya da resmi kayit
sistemlerine erisememektedir. Kimlik eksikligi, saglik, egitim ve sosyal koruma
hizmetlerine erisimi dogrudan olumsuz etkilemektedir.

Hedef 16.10 - Bilgiye Erisim ve Temel Ozgurliiklerin Korunmasi

Gazetecilerin, insan haklari savunucularinin ve sivil toplum aktorlerinin
guvenligi ciddi bir risk altindadir. Bircok ulkede ifade 6zgurlugu ve basin
bagimsizhigr gerilemistir. Bilgiye erisim yasalarinin uygulanabilirligi Ulkeden
Ulkeye degismektedir.

Hedef 16.a - Kurumsal Kapasitenin Gulclendirilmesi

Baris, guvenlik, adalet ve insan haklari alaninda kurumsal kapasite gelistirme
ihtiyaci surmektedir. Bircok Ulke finansal ve teknik destek yetersizligi nedeniyle
uygulama kabiliyetinde sinirlamalar yasamaktadir.

Hedef 16.b — Ayrimciliga Karsi Yasal ve Kurumsal Onlemler

Ayrimcilikla mucadele yasalarinda ilerlemeler olsa da uygulama duzeyi
sinirhdir. Gocmenler, kadinlar, azinlik gruplari ve engelliler basta olmak Uzere
bircok kesim esit hizmetlere erisimde engellerle karsilasmaya devam
etmektedir.

Kaynak: Sustainable Development Report 2024, Cambridge University Press &
SDSN, 2024.
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1. Kurumsal Yonetisim

Istanbul Medipol Universitesi, akademik, idari ve toplumsal faaliyetlerinde
katilimcihgi, seffafligi ve hesap verebilirligi esas alan ¢cok katmanli bir ydnetisim
sistemine sahiptir. Universitenin karar alma organlari arasinda Senato,
Universite Yonetim Kurulu ve RektorlUk yer almakta; bu yapilar egitim,
arastirma, toplumsal katki ve kalite ydnetimi alanlarinda stratejik kararlari
koordine etmektedir.

Senato

Universite Senatosu, Rektor'Gn baskanliginda; Rektdr Yardimcilari, Fakulte
Dekanlari, Yuksekokul, Meslek YUksekokulu ve Enstitu Mudurleri ile secilmis
ogretim Uyelerinden olusmaktadir. Senato, egitim-6égretim surecleri, arastirma
faaliyetleri, etik politikalar, toplumsal katki calismalari ve kalite gUvence
mekanizmalarina iliskin karar alma yetkisine sahiptir. Universitenin akademik
butunlugunu ve disiplinler arasi etkilesimini guclendirmek amaciyla Senato
duzenli araliklarla toplanmaktadir.

Universite Yonetim Kurulu

Universite ydnetim kurulu, Rektér'dn baskanhdinda Dekanlardan ve
universiteye baglh farkli égretim birimm ve alanlarini temsil edecek sekilde
senatoca dort yil icin secilecek uU¢ profesdorden olusur. Kurulun bilesimi,
fakulteler arasi temsiliyeti saglayarak kapsayici bir ydnetim yapisini
yansitmaktadir.

Akademik Yapilanma
istanbul Medipol Universitesi; 12 fakUlte, 1 yUksekokul, 4 meslek yUksekokulu, 5

enstity, 1 hazirhk okulu olmak Uzere toplam 28 akademik birimden
olusmaktadir.

Yuksekokullar:

Saglik Hizmetleri Meslek

Adalet Meslek YUksekokulu Meslek YUksekokulu .
Yuksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Saglik Hizmetleri Meslek
YUksekokulu YUksekokulu
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Fakulteler:
Dis Hekimligi Fakultesi Eczacilik Fakultesi EJitim Fakdultesi

iletisim Fakultesi

GUzel Sanatlar, Tasarim ve Hukuk Eakiltesi

Mimarlik FakuUltesi
MUhendislik ve Doga Bilimleri

insan ve Toplum Bilimleri isletme ve Yénetim Bilimleri
Fakultesi Fakultesi Fakultesi
Saglik Bilimleri Fakultesi Tip FakuUltesi Uluslararasi Tip Fakultesi
Enstituler:
Saglik Bilimleri EnstitlUsUu

Adli Bilimler EnstitlsUu Fen Bilimleri EnstitUsu

Saglik Bilim ve Teknolojileri Arastirma

Sosyal Bilimler EnstitUsu o
4 Enstitusu

Uygulama ve Arastirma Merkezleri:
Biohukuk Uygulama

Akdeniz Arastirma Merkezi Bilisim Hukuku Uygulama ve ve Arastirma Merkezi
(MEDAR) Arastirma Merkezi (BIHM) s
(BiOM)
iklim Degisikligi

Calismalari Uygulama

Hukuk Tarihi Uygulama ve
ve Arastirma Merkezi

Geleneksel ve Tamamlayici Tip

MBI \(ééﬁit&)ma M Arastirma Merkezi (MUHTAM)
(IKLIMER)
. 9 Milletlerarasi Hukuk ve Dis Politika Ogreh_me, Ogretme,
llag ve Saglhk Hukuku Uygulama ve . Olgme ve
- Uygulama ve Arastirma Merkezi N )
Arastirma Merkezi (ISHM) (MHDP) Degerlendirme
Merkezi (IMODEM)
. . Saglik Sistemleri ve Politikalari surekli Egitim
Ruya, Uyku ve Hipnoz Uygulama ve . Uygulama ve
Uygulama ve Arastirma Merkezi .
(SASPAM) Arastirma Merkezi
(SEM)

Arastirma Merkezi (RUHMER)

Turkce Ogretimi Uygulama ve

Surdurulebilir Kalkinma ve ikiz
Arastirma Merkezi (TOMER)

Donusum Uygulama ve Arastirma
Merkezi (SURKAM)

Bu yapl, Universitenin arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerini buatunlestirerek
uyumlu bir akademik ekosistem

surdurulebilir  kalkinma amaclariyla

olusturmasini saglamaktadir.
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Ogrenci Katilimi ve Temsiliyeti

Universite, dgrencilerin akademik ve sosyal yasama etkin katilimini destekleyen
bir yénetisim anlayisina sahiptir. Ogrenciler; 6grenci kulUpleri, toplumsal katki
komisyonu, gonulluluk programlari ve surdurulebilirlik girisimleri araciligiyla
karar alma sureclerine dolayli olarak katki saglamaktadir.

Akademik birimler, arastirma merkezleri, Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanligi
(SKS) ve cesitli 6grenci birimleri Uzerinden yurutulen bu yapilar, égrencilerin
kendi inisiyatifleriyle toplumsal, kultUrel ve cevresel projelerde aktif rol
almalarina olanak tanimaktadir.

Kalite Guvencesi Sistemi

Istanbul Medipol Universitesi Kalite Guvence Sistemi, ulusal yeterlilikler
cercevesine uygun sekilde tasarlanmis olup stratejik yénetimin ayrilmaz bir
parcasidir.

Sistem:

e ic degerlendirme,

e Eylem planlari,

e Olcme ve izleme sistemi,

e Duzeltici-6nleyici faaliyetler,
¢ Degisim yonetimi ve

e Dis degerlendirme

basamaklarindan olusur.
Kalite yoénetimi surecleri, paydas katilimi ve surekli iyilestirme esaslarina
dayanmaktadir. Universite, tum akademik ve idari birimlerinde seffaflik, hesap

verebilirlik ve surdurulebilir gelisim ilkelerini benimseyerek kalite gUvence
kalturanu kurum genelinde yayginlastirmistir.
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2. Etik Kurullar, Hukuk ve Adalet Mekanizmalari

istanbul Medipol Universitesi, arastirma etidi, insan haklari, hukukun GstanlGgu
ve akademik durustluk ilkelerini kurumsal yapisina entegre etmis bir
yUksekdgretim kurumudur. Universite genelinde faaliyet gdsteren etik kurullar,
bilimsel calismalarin ulusal ve uluslararasi etik standartlara uygun bicimde
yurutulmesini guvence altina almaktadir.

Etik Kurullar

1. Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

Klinik Arastirmalar Etik Kurulu, istanbul Medipol Universitesi'nde yUrUttlen
klinik arastirmalarin  etik ilkelere, hasta haklarina ve ilgili mevzuata
uygunlugunu degerlendirmek ve guUvence altina almak amaciyla faaliyet
gostermektedir. Kurul, arastirma sureclerinde etik seffaflik ve bilimsel
sorumlulugun saglanmasina katki sunmaktadir.

2. Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu, istanbul Medipol
Universitesi buUnyesinde yurutulen goézlemsel ve girisimsel olmayan klinik
arastirmalarin  etik ilkelere, ilgili mevzuata ve bilimsel standartlara
uygunlugunu degerlendirmek amaciyla faaliyet gostermektedir. Kurul,
arastirma sureclerinde katilimci haklarinin korunmasini ve etik uyumun
saglanmasini gozetmektedir.

3. Sosyal Bilimler Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu

Sosyal Bilimler Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu, istanbul Medipol Universitesi
bunyesinde yudrutulen sosyal bilimler alanindaki arastirmalarin etik ilkelere,
bilimsel standartlara ve ilgili mevzuata uygunlugunu degerlendirmek amaciyla
faaliyet gdstermektedir. Kurul, arastirma sureclerinde katilimci haklarinin
korunmasini ve etik sorumlulugun gézetilmesini saglamaktadir.

4. Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu (HADYEK)

Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu (HADYEK), istanbul Medipol Universitesi'nde
deney hayvanlari ile yarutulen bilimsel arastirma, egitim ve uygulamalarin etik
ilkelere, hayvan refahina ve ilgili mevzuata uygunlugunu degerlendirmek Uzere
kurulmustur. Kurul, arastirma protokollerini inceleyerek izin sureclerini
yurutmekte ve deney hayvanlarinin korunmasini gozetmektedir.
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5. Sucul Omurgali Canli Deneyleri Yerel Etik Kurulu

Sucul Omurgali Canli Deneyleri Yerel Etik Kurulu, istanbul Medipol
Universitesi'nde sucul omurgall canlilar Uzerinde yUrutllecek bilimsel
arastirma, egitim ve uygulamalarin etik ilkelere ve ilgili mevzuata uygunlugunu
degerlendirmek Uzere kurulmustur. Kurul, arastirma protokollerini inceleyerek
izin sureclerini yurutmekte ve hayvan refahinin korunmasini gozetmektedir.

Bu etik kurullarin timu, istanbul Medipol Universitesi Rektérligu'ne bagdli
olarak faaliyet gostermekte olup; sekretarya, koordinasyon ve raporlama
surecleri Rektorluk tarafindan desteklenmektedir. Etik degerlendirmeler,
disiplinler arasi bir yaklasimla ve bagimsiz karar mekanizmalari ¢ercevesinde
yurutulmektedir.

Etik ve Hukuk Temali Arastirma Merkezleri

istanbul Medipol Universitesi, hukuk ve etik alanindaki bilimsel Uretimi
desteklemek Uzere cok sayida tematik arastirma merkezi kurmustur:

« Biohukuk Uygulama ve Arastirma Merkezi (BIOM)

« Bilisim Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi (BiHM)

o Milletlerarasi Hukuk ve Dis Politika Uygulama ve Arastirma Merkezi (MHDP)
e ilac ve Saglik Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi (ISHM)

e Surdurulebilir Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi (SURKAM)

Bu merkezler, hukuk ve etik alaninda disiplinler arasi isbirligini tesvik etmekte,
politika onerileri gelistirmekte ve ulusal-uluslararasi duzeyde akademik yayinlar
uretmektedir.
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3. Seffaflik, Hesap Verebilirlik ve Katilimci Karar Alma

istanbul Medipol Universitesi, kalite glvencesi, stratejik planlama ve paydas
katilimi temelleri Uzerine insa edilmis butunlesik bir yodnetisim sistemine
sahiptir. Kurumun tum akademik ve idari surecleri; seffaflik, hesap verebilirlik
ve katilimcilik ilkeleri dogrultusunda yurutulmektedir.

3.1 Kurumsal Seffaflik ve Kalite Yonetimi

YOKAK ve Kurumsal Akreditasyon Sureci

istanbul Medipol Universitesi, kalite glvencesi yaklasimini YUksekdgretim
Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan belirlenen ulusal standartlar dogrultusunda
yiratmektedir.  Universitemiz, YOKAK tarafindan yuritidlen  Kurumsal
Akreditasyon Programi (KAP) surecini basariyla tamamlayarak 5 yil sUreyle
“Tam Akreditasyon” almaya hak kazanmistir. Bu basariyla birlikte istanbul
Medipol Universitesi, 2023 yili dederlendirmelerinde Turkiye genelinde tam
akreditasyon alan bes Universiteden biri olmustur.

Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP); yuksekdgretim kurumlarinin egitim,
arastirma, toplumsal katki ve yénetim sureclerini ulusal ve uluslararasi kalite
standartlari cercevesinde degerlendiren bir dis denetim surecidir.

KAP kapsaminda kurumlar; Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki alanlarinda, “Planla-Uygula-
Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)" dongusU Uzerinden incelenmektedir. YOKAK
dederlendirme takimi tarafindan yapilan ziyaretler, belge incelemeleri ve
paydas gérUsleri sonucunda; istanbul Medipol Universitesi, kalite yénetim
sisteminin olgunlugu, paydas katilimi ve surekli iyilestirme kultura bakimindan
yliksek duzeyde kurumsal performans gdstermistir. Bu kapsamda YOKAK
tarafindan verilen Kurumsal Akreditasyon Belgesi, 31 Temmuz 2029 tarihine
kadar gecerlidir.
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3.2 Butunlesik Kalite Yonetim Sistemi

Istanbul Medipol Universitesi, kalite streclerini yalnizca bir denetim araci olarak
degil, kurumsal yonetim felsefesinin ayrilmaz bir unsuru olarak benimsemistir.
Bu anlayis dogrultusunda Universite genelinde Butunlesik Kalite Yonetim
Sistemi (BKYS) uygulanmaktadir.

BKYS; egitim, arastirma, toplumsal katki, yonetisim ve idari surecleri birbirine
entegre eden, surdurulebilir kalite kulturunt kurumsal yapinin her duzeyine
yerlestirmeyi amaclayan kapsamli bir sistemdir.

Sistemin temel ilkeleri sunlardir:

e SUrecg temelli ydnetim ve surekli iyilestirme,

o Paydas katilimi ve seffaflik,

o Dijital dokUman yonetimi ve veri temelli karar alma,

e Ulusal ve uluslararasi akreditasyon standartlariyla uyum,

o Egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katkl alanlarinda butunlesik
performans takibi.

BKYS kapsaminda kalite yonetimi; Kalite Komisyonu, Kalite Akreditasyon Ofisi,
Strateji Gelistirme Daire Baskanligl ve akademik-idari birim kalite temsilcileri
koordinasyonunda yurutulmektedir. Tum birimler, performanslarini duzenli
olarak izleyip raporlayarak Kurum i¢c Degerlendirme Raporu (KIDR) aracihdiyla
yillik olarak degerlendirilmektedir.

3.3 Kurumsal Seffaflik, Hesap Verebilirlik ve Paydas Katilimi

Kalite yonetimi sureci, ic ve dis paydaslarin katiimini esas alan katilimci ve
seffaf bir ydnetisim modeli Uzerine insa edilmistir. Bu kapsamda:

ic paydaslar: Ogrenciler, akademik ve idari personel,
Dis paydaslar: Mezunlar, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari, is dunyasi
temsilcileri ve stratejik ortaklar olarak tanimlanmistir.

Bu paydaslardan gelen geri bildirimler; cevrimici anketler, calistaylar,
mulakatlar ve kalite raporlari araciliiyla duzenli olarak toplanmakta, analiz
edilmekte ve yonetim sureclerine entegre edilmektedir.

Kalite Akreditasyon Ofisi, paydas algi élcumlerini periyodik olarak yurutmekte
ve elde edilen sonuclara goére iyilestirme eylem planlari hazirlamaktadir.
Universitenin kalite politikasi, kalite komisyonu yénergesi, KIDR ve performans
gostergeleri duzenli olarak web sitesinde kamuoyuyla paylasiimakta; bdylece
hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri kurumsal bir kultur haline gelmektedir.

14
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3.4 Surdurulebilir Kalite Kultara

istanbul Medipol Universitesi, kalite yonetimi stirecini yalnizca “degerlendirme”
degil, surekli 6grenme ve gelisim ddngusu olarak gdormektedir. Bu kapsamda:

Egitim-&gretim  sUrecleri duzenli olarak dis paydas gorUsleriyle
guncellenmektedir.

Arastirma faaliyetleri, BKYS kapsaminda performans gostergeleriyle
izlenmekte ve stratejik planla iliskilendirilmektedir.

Akademik ve idari birimlerde dijitallestiriimis dokUman ydnetim sistemi
sayesinde surecler dlculebilir ve denetlenebilir nitelikte yurutulmektedir.
Universite, 2024 yilinda yayimladigi Kurum ic Degerlendirme Raporu ile
kalite gUvence sisteminin olgunluk dlzeyini ortaya koymus; paydas katilimi,
performans yonetimi ve surekli iyilestirme kulturdnun budtunlesik bicimde
isledigini belgeleyerek YOKAK KAP akreditasyon surecini basariyla
tamamlamistir.

Bu yap! sayesinde istanbul Medipol Universitesi, seffaf, hesap verebilir ve
katiimci  bir ydnetisim anlayisini  kurumsal kulturine entegre etmis;
surdarulebilir kalkinma amacglarindan SKA 16: Baris, Adalet ve Guclu
Kurumlar amacina dogrudan katki sunar hale gelmistir.
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4. Farkindalik ve Akademik Etkinlikler

istanbul Medipol Universitesi, 2024 yili boyunca farkl fakUltelerin, arastirma
merkezlerinin ve dgrenci birimlerinin katilimiyla baris, adalet, etik ve ydnetisim
temalarinda genis kapsamli akademik ve toplumsal farkindalik faaliyetleri
yarutmustur. Universitenin “barnis¢il, adil ve kapsayici kurumlar” vizyonu,
yalnizca hukuk alaninda degil; siyaset, psikoloji, isletme, iletisim ve saglik gibi
farkl disiplinlerde de etkinlikler araciligiyla yayginlastiriimistir.

Gercgeklestirilen sempozyumlar, paneller, sergiler, seminerler ve simulasyonlar,
icerik analizi sonucunda bes ana tema altinda siniflandirilmistir. Bu temalar;
Hukuk ve Etik Kualtary, insan Haklari ve Adalet, Demokrasi ve Yodnetisim,
Uluslararasi Hukuk ve Baris ile Etik, Kualtur ve Toplumsal Vicdan basliklarinda
toplanmaktadir. Her bir tema, dégrencilerin yalnizca hukuki bilgiyle degil; etik
muhakeme, insan haklari duyarhligi, katilimci vatandaslik bilinci ve evrensel
adalet anlayisiyla donanmasini hedefleyen budtlUncul bir 6grenme deneyimi
sunmaktadir.

Tema Kapsam

Hukuk ve Etik Kulturu Akademik / mesleki etik, yénetsel etik, hukukta adalet ve etik ikilemler

Temel hak ve 6zgurltkler, insan haklari uygulamalari, multeci / gé¢cmen

insan Haklari ve Adalet
haklari

Anayasal dUzen, siyasal sUregler, secimler, katilimci demokrasi ve

Demokrasi ve Yénetisim
kurumlar

Uluslararasi Hukuk ve

e Diplomasi, uluslararasi hukuk ve yargl, savas-baris, kiresel adalet

Etik, Kultar ve

. Savas etigi, kultir-medeniyet, toplumsal dayanisma ve vicdan temalari
Toplumsal Vicdan g etig M P yanis

Bu temalar, etkinliklerin yalnizca hukuk 6grencileriyle sinirl kalmadigini; farkl
fakUltelerden genis bir 0grenci Kkitlesinin *“adalet kualtarid” ve “etik
muhakeme” becerileri etrafinda bulustugunu gostermektedir.

YiIl boyunca gerceklestirilen 34 etkinlik, istanbul Medipol Universitesi'nin etik
farkindaligr artirma, insan haklarini gucglendirme ve baris kultdrunu
yayginlastirma hedeflerine somut katkilar sunmustur. Etkinliklerin énemli bir
bélumu, Hukuk FakuUltesi'nin koordinasyonunda; insan ve Toplum Bilimleri
Fakultesi, isletme ve Yonetim Bilimleri Fakultesi, Ayrimciligr Onleme ve Esitlik
Ombudsmanligi Ofisi, Akdeniz Arastirma Merkezi (MEDAR) ve SURKAM'IN
katkilariyla gerceklestirilmistir. 16
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5. Arastirma ve Yayinlar

Istanbul Medipol Universitesi, etik, adalet ve ydnetisim temelli akademik Gretim
anlayisiyla SKA 16 (Baris, Adalet ve Guc¢lu Kurumlar) amacina dogrudan katki
sunmaktadir. Universite, bilimsel arastirma, yayin ve dgretim faaliyetlerini; insan
haklarl, hukuk devleti, seffaflik, etik karar alma ve toplumsal sorumluluk
ilkeleriyle butunlestiren bir akademik yaklasimi benimsemistir.

Universite, etik degerlere dayall arastirma kaltardnd guclendirmek amaciyla
farkh fakulteler ve arastirma merkezleri bunyesinde disiplinler arasi projeler
yUrutmektedir. 2024 vyili boyunca oézellikle Hukuk FakuUltesi, insan ve Toplum
Bilimleri  Fakultesi, Saglik Bilimleri Fakultesii, MEDAR ve SURKAM
koordinasyonunda gerceklestirilen calismalar, “adil kurumlar”, *“etik
yonetisim” ve “toplumsal adalet” temalarina bilimsel gordnurlik
kazandirmistir.

Hukuk Fakultesi'nin yayimladigi Medipol Hukuk Dergisi ve Medipol Hukuk
Arastirmalarn Dergisi, 2024 yilinda etik, adalet ve insan haklari ekseninde
toplamda 20'nin Uzerinde makale yayimlamistir. Bu yayinlarda agirlikl olarak
hukuk felsefesi, yargi etigi, anayasal denge mekanizmalari, insan haklari inlalleri
ve uluslararasi hukukta adalet konulari ele alinmistir.

Bunlara ek olarak, arastirma merkezleri duzeyinde; Biohukuk Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Bilisim Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Milletlerarasi Hukuk ve Dis Politika Uygulama ve Arastirma Merkezi, iklim
Degisikligi Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi (IKLIMER), Akdeniz
Arastirma Merkezi (MEDAR) ve SurdurUlebilir Kalkinma ve ikiz Dénldsum
Uygulama ve Arastirma Merkezi (SURKAM) gibi birimler; etik, adalet ve
surdurulebilirlik  temalarinda ulusal ve uluslararasi is birliklerine dayall
arastirmalar yuratmuastar.
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Yayin Bashigi

Mapping Coastal Resilience: A GIS-Based
Bayesian Network Approach to
Coastal Hazard ldentification for Queensland’s
Dynamic Shorelines

A “Flawless” Constitutional Engineering Project
in Turkey: Regime
Transformation through Constitutional
Amendments of 2007, 2010, and 2017

Evaluation of Pediatricians’ Attitudes in
Reporting Child Abuse and
Neglect: A Theoretical Perspective

Understanding Adverse Childhood Experiences
and the Call for

Trauma-Informed Healthcare System in Turkey:

A Review
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Uzerine Karsilastirmali Bir
inceleme

Etik Liderlik ve Kurumsal Hesap Verebilirlik:
Universitelerde Yoénetisim
Modelleri

Uluslararasi Hukukta Barisin insasi: Glncel
Yaklasimlar ve Turkiye
Perspektifi

Yapay Zeka Etigi ve Hukukta Hesap Verebilirlik
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Doénustimu
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6. Dersler

istanbul Medipol Universitesi, editim programlarini mesleki bilgi aktariminin
yani sira etik farkindalik, adalet, yonetisim bilinci ve toplumsal sorumluluk
degerleri kazandiracak sekilde tasarlamaktadir. Mufredatlar, etik karar alma,
yasal sorumluluk, insan haklari, kurumsal seffaflik ve toplumsal esitlik
konularini icererek 6grencilerin uzmanlasmalarinin yani sira etik sorumluluk ve

yonetisim kulturanU benimsemelerini saglamaktadir.

Fakdilte /

MYO / YO Ders Adi

Hukuk FakuUltesi Anayasa Hukuku

Hukuk Fakultesi Hukuka Giris

Demokrasi Teorisi

Hukuk Fakultesi .
(Segmeli)

Yapay Zeka, Etik ve

Hukuk Fakultesi IR .

Hukuk Fakultesi Biohukuk (Se¢cmeli)

Hukuk Felsefesi ve

Sz e s Hukuk Sosyolojisi

Hukuk Fakultesi insan Haklari Hukuku

Ceza Muhakemesi

Hukuk FakuUltesi Hukuku

Sardurulebilir
Kalkinma
Uygulamalari

isletme ve Yénetim
Bilimleri Fakultesi

isletme ve Yénetim

Bilimleri FakuUltesi DeneiiEel = ol

Topluma Hizmet
Uygulamalari

isletme ve Yénetim
Bilimleri Fakultesi

icerik / Katki
Alani

Devletin temel yapisi,
bireysel 6zgurlUkler ve anayasal denge
mekanizmalari Uzerine hukuk bilinci kazandirir.

Hukuk, etik ve
toplumsal duzen iliskisini 6gretir.

Demokratik katilim ve
yurttaslik bilinci kazandirir.

Dijital cagda etik
sorumluluk ve hesap verebilirlik tartismalari yapar.

Yasam hakki ve bilimsel
sorumluluk temalarini hukuk perspektifinden
inceler.

Adalet, etik ve
toplumsal duzen iliskisini degerlendirir.

Ulusal ve uluslararasi duzeyde temel hak ve
ozgurluklerin korunmasini 6gretir.

Hesap verebilirlik,
seffaflik ve adil yargilama ilkelerini uygular.

Kurumsal surduarulebilirlik, etik yonetim ve adil
buyUme ilkelerini ele alir.

Kaynak yonetiminde etik
sorumluluk ve ekonomik adalet temalarini isler.

Ogrencilerin toplumsal
sorumluluk projelerinde aktif rol almasini saglar.
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isletme ve Yénetim
Bilimleri Fakultesi

isletme ve Yénetim
Bilimleri Fakultesi

insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi

insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi

insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi

insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi

insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesi

iletisim Fakultesi
iletisim Fakultesi
iletisim Fakultesi

iletisim Fakultesi
iletisim Fakultesi

iletisim Fakultesi

SKA 16 Barig, Adalet ve Guglu Kurumlar

is ve Meslek Ahlaki

Kalkinma ve Toplumsal
Cinsiyet Esitligi

Toplumsal Cinsiyet ve
Siyaset

KUresel Cevre Siyaseti

Surdurulebilir Kalkinma
Uygulamalari

Sosyal Sorumluluk ve
Gonullaluk

Toplumsal Cinsiyet
Psikolojisi

Medya ve Toplumsal
Hareketler

Sosyal Sorumluluk
Kampanyalari

Medya ve Toplumsal
Cinsiyet

Medya ve Siddet

Gog, Gogmen ve Kimlik

Medya ve Cocuk / Medya

ve Go¢

22

Profesyonel etik,
durustlik ve kurumsal yonetisim
ilkelerini 6gretir.

Toplumsal adalet ve
esit firsat politikalarini inceler.

Esitlik, temsil ve
yonetisim iliskisini ele alir.

Kuresel etik, iklim adaleti ve
yonetisim konularina deginir.

Surdurulebilir toplum ve etik karar
alma sureglerini inceler.

Katilimci vatandaslik
ve toplumsal dayanismayi tesvik
eder.

Esitlik, adalet ve
toplumsal farkindalik konularina
odaklanir.

Demokratik katilim ve
ifade 6zgurlugu sureclerini tartisir.

Etik iletisim ve
toplumsal farkindalik
kampanyalari gelistirir.

Toplumsal esitlik ve
temsil adaleti temalarini isler.

Medyanin etik
sorumlulugunu ve toplumsal
etkilerini tartisir.

insan haklari, kilttrel
cesitlilik ve toplumsal kapsayicilik
temalarini ele alir.

Savunmasiz gruplarin
haklariniiletisim etigi baglaminda
tartisir.
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Saglik Bilimleri
Fakultesi

Saglik Bilimleri
Fakultesi

Saglik Bilimleri
Fakultesi

Saglik Bilimleri
Fakultesi

Saglik Bilimleri
Fakultesi

Sosyal Bilimler Meslek
YUksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

GuUzel Sanatlar, Tasarim
ve Mimarlik Fakultesi

GUzel Sanatlar, Tasarim
ve Mimarlik Fakultesi

GUzel Sanatlar, Tasarim
ve Mimarlik Fakultesi

Eczacilik ve Egitim
Fakulteleri

Bagimlilik ve
Hemsirelik

Saglik Okuryazarhgi

Toplumsal Cinsiyet
Esitligi

Sosyal Sorumluluk
Projesi

Saglik Politikalari ve
Hemsirelik

Engelli Calismalari ve
Sosyal Hizmet

Kadin Refahi ve Sosyal
Hizmet / Gdc Calismalari ve
Sosyal Hizmet / Cocuk Refahi
ve Sosyal Hizmet

Gonulluluk Calismalari

Teknoloji Bagimliligi

SurdUrulebilir Tasarim
/ Sustainable Design

Girisimcilik ve
inovasyon Yénetimi

Spor Felsefesi ve
Olimpizm

Topluma Hizmet
Uygulamalari
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Toplumsal refah, insan
haklari ve rehabilitasyon
ilkelerini vurgular.

Saglikta adalet ve
bilgiye erisim esitligini
destekler.

Saglik hizmetlerinde
esitlik ve adaletin
gulclendirilmesini hedefler.

Toplum temelli etik
uygulamalari destekler.

Yoénetisim, etik ve
karar alma sureclerini tartisir.

Kapsayicl toplum ve
adalet ilkelerini &6gretir.

Toplumsal esitlik ve
hak temelli hizmet
yaklasimini gelistirir.

Sivil katihm ve etik
sorumlulugu guglendirir.

Toplumsal refah, etik
medya kullanimi ve bireysel
hak bilinci temalariniisler.

Etik tasarim, ¢cevresel
adalet ve toplumsal etkiyi
merkeze alir.

Sorumlu Uretim ve etik
yenilik ilkelerini 6gretir.

Adalet, esitlik ve
sportmenlik degerlerini
vurgular.

Toplumsal fayda, etik
hizmet ve gonulltuluk bilincini
gelistirir.
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